
 

PROCESO DE EVALUACION  

Como instrumento de evaluación se propone promover las evaluaciones como un 

proceso ordenado, claro y continuo en el que se asumen diferentes actividades, con 

porcentajes establecidos y conocidos y bajo un referente  que evalúen las competencias 

interpretativas, argumentativas y prepositivas. 

La asignatura asume un proceso evaluativo con el fin de acogernos a las 

recomendaciones del Doctor Luís Enrique Pórtela Morales1  “El Conocimiento Tecnológico 

no permite dejar cabos sueltos y es necesario garantizarlo mediante una Simulación Real 

(un Modelo o Prototipo) que permita hacerlo válido. Eso permitirá ver la realidad “. 

Y teniendo en cuenta también el pensamiento de Teilhard de Chardin (1986), cuando 

escribió: “La evaluación por competencias, para la cual no existen recetas, sólo principios 

y concepciones básicas, es el reconocimiento del propio valor del estudiante y la 

búsqueda de su propia identidad.  El sentido de la evaluación está en el compromiso y en 

el acto de construir el conocimiento.  Si esto se logra en la praxis del estudiante, surge la 

auto evaluación, y cuando se produce el conocimiento es capaz de evaluarse dentro del 

mismo proceso de construcción y formación”. 

 

Para el proceso de evaluación y valoración se manejan los siguientes parámetros  

1 –se realizan  actividades evaluativas: las actividades  propuestas son  bien sean 

talleres , evaluaciones , consultas , exposiciones , de una forma muy clara se especifica 

cuando se presentan y de que forma. 

2- varias  actividad tiene una valoración del 15 % de la nota definitiva y otras del 10%    

3- asumiendo esto y el hecho de que son 16 semanas de estudio, se entiende el que este 

proceso de evaluación es continuo y las fechas entre una evaluación y otra varían entre 1 

y 2 semanas máximo  

4- Su proceso de notas y valoración esta permanente mente publicado en la pagina es 

muy importante el que se  actualice permanentemente de la nota que allí se coloca ya que 

solo dispone de 8 días luego de publicada la nota para dar a conocer algún error que allí 

vea  

 

 

                                                           
 

 



 

Las evaluaciones  

Las evaluaciones siempre son de 5 puntos  

Los criterios de calificación de los puntos dados en la evaluación son: 

Para cada punto de una evaluación: 

Siempre que asuma un proceso no importando si esta bien o mal….. tiene una 

escala de valoración según criterio del docente  

Si no se equivoca en el proceso pero  si en la respuesta su valoración es la mitad del 

punto  

Si el proceso no está bien y la respuesta le dio ( es un chepaso ) su nota es 0  

Si el proceso está bien al igual que la respuesta  pero su forma de trabajo es 

desordenada, nada clara y no cumple con los parámetros dados la nota baja (según 

criterio docente ) 

Si el proceso está bien al igual que se tiene una respuesta clara y ordenada su valoración 

es 1  

 

Los talleres  

los talleres que se encuentran en la página además de establecer un orden de 

trabajo en las clases es una herramienta de practica al igual que un cuestionario de 

lo que se va a evaluar y es un material de practica que se entra a calificar 

…………………………………. 

Momentos antes de presentar una evaluación ( si desea mejorar la nota y que se le 

valore lo que practico) presenta el taller ( voluntariamente)  

Lo revisare… 

Si en la evaluación saca 5 ……esa ya es la nota, si el trabajo saca 5 le coloco 

asterisco que vale 1 ( se tiene en cuenta para la nota al final)  

Si en la evaluación saca menos de 5 y en el taller más que en la evaluación,   ambas 

notas las promedio ( solo si en la evaluación saca minimo 2)  

Si en la evaluación saca menos de 5 y en el taller menos  que en la evaluación la 

nota es la evaluación  

 



UN TALLER DE NOTA 5 ES UN TALLER COMPLETO CLARO Y MUY ORDENADO  

AL ENTREGAR UN TALLER , ESTE SE PUEDE IMPRIMIR ( LAS PREGUNTAS )  

PERO TODOS LOS PROCESOS DEBEN SER REALIZADOS A MANO (OJALA LA 

SUYA ) 

( NO SE ACEPTAN TRABAJOS ESCRITOS  POR COMPUTADOR Y MUCHO MENOS 

FOTOCOPIAS  )  

 

SI POR MOTIVOS VALIDOS ( CON EXCUSA ) FALTA A UNA EVALUACION ESTA 

PUEDE SER PRESENTADA EN LOS TIEMPOS DESTINADOS ASESORIAS O EN LA 

PROXIMA, CLASE ( YA NO PRESENTA TALLER )  

 

 

ESPERO HALLA ESTENDIDO LOS PARAMETROS DE VALORACION ESTABLECIDOS AQUÍ ES VITAL QUE 

LOS RECONOSCA ESTO PERMITE TENER ORDEN Y ESTA CLAROS  

 

SI ALGO NO ENTIENDE O NO ESTA DEACUERDO ESCRIBALO O LO HACE SABER LA PROXIMA VEZ 

QUE NOS VEAMOS  

 

SUERTE………………………………………………… 


